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Andria, 19 marzo 2021
Alunni

Genitori

Personale docente e non docente

Direttore dei servizi Generali ¢ Amministrativi

Presidente e componenti del Consiglio d’istituto

RSU e Organizzazioni sindacali di comparto

Interlocutori delle Amministrazioni locali, delle istituzioni culturali e sociali
Rappresentanti tutti del territorio

Ad una settimana dal mio insediamento quale Dirigente scolastico del I Circolo didattico “G.
Oberdan” di Andria, saluto cordialmente tutta la comunita educante e tutti coloro che a vario
titolo contribuiscono alla crescita della realta che mi onoro di rappresentare. Auguro a tutti e a
me, in primis, di continuare a lavorare con entusiasmo e tenacia nonostante tutto. Abbiamo di
fronte ancora un periodo incerto. Abbiamo tuttavia compreso 1I’'importanza delle relazioni
umane, del senso di appartenenza, del rispetto delle regole e del bene comune. Ancora, in
questo periodo difficile, abbiamo riscoperto il ruolo che I’istituzione scolastica ricopre come
fondamento della vita sociale dei nostri bambini che mi impegno a riportare in presenza
appena la normativa e le condizioni generali lo consentiranno.

Ringrazio chi mi ha preceduto per aver lasciato una scuola ben organizzata ed efficiente.
Certo, ci sono nuove e difficili sfide da affrontare. Partird da quanto costruito negli anni
precedenti, cercando di eliminare le criticita che si presenteranno, ponendomi in continuita in
un processo di miglioramento continuo. Vi esorto a tenere sempre ben presente il senso del
nostro lavoro. Noi rappresentiamo modelli “positivi” da imitare. lo come dirigente,
rappresento lo Stato, e ho I’obbligo di promuovere i diritti costituzionalmente garantiti quali il
diritto all’apprendimento degli alunni, la liberta di insegnamento dei docenti, la liberta di
scelta delle famiglie, il diritto alla salute. Pur nel bilanciamento di tali diritti, non perderd mai
di vista I’obiettivo primario che rimane, anche in questo periodo di emergenza, il successo
formativo degli alunni. Per realizzare un’offerta didattica piu coinvolgente che stimoli la
motivazione all’apprendimento, si fara leva sull’utilizzo non solo delle nuove tecnologie ma
soprattutto di modalita didattiche attive.

Auspico il coinvolgimento e la fattiva collaborazione delle risorse interne ed esterne.
L’identificazione e I’attaccamento all’istituzione, la motivazione, il clima relazionale ed il
benessere organizzativo, la consapevolezza delle scelte operate, la partecipazione attiva e
costante, la trasparenza, 1’assunzione di un modello operativo vocato al miglioramento
continuo di tutti i processi di cui si compone 1’attivita della scuola non possono darsi solo per
effetto delle azioni poste in essere dalla dirigenza, ma chiamano in causa tutti e ciascuno,
quali espressione della vera professionalita che va oltre 1’esecuzione di compiti ordinari,
anche se fondamentali. Solo cosi si potra continuare a realizzare una scuola che, partendo dai
bisogni educativi e formativi degli alunni, sviluppi una qualita di insegnamento e di servizio
pubblico sempre migliore incidendo positivamente sul territorio in cui si opera.
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